
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr. BV/326568/25.09.2026 

            ANUNŢ 
 

Distribuție Energie Electrică Romania SA anunță organizarea  CONCURSULUI pentru ocuparea  

unui post de Şofer deservent maşini grele şi utilaje în cadrul Compartimentului Gestionare 

Flotă TS – cu loc de muncă la Braşov, pe perioadă nedeterminată, cu normă întreagă. 

 

În măsura în care profilul dumneavoastră corespunde cerințelor postului, veți fi contactat în vederea susținerii 

probelor. 

 
Principalele atribuţii: 

 Are obligatia sa se prezinte la lucru in deplina capacitate de munca pentru a putea executa in bune 

conditii sarcinile ce-i revin; 

 Sa-si insuseasca si sa aplice cunostintele primite la prezentarea autovehiculului /instalatiei speciale; 

 Sa intretina si sa pastreze cu cea mai mare grija autovehiculul/instalatia speciala si inventarul 

acestuia /acesteia, primit/primita pe baza unui proces verbal de predare/primire, raspunzand pentru 

orice deteriorare, degradare a autovehiculului/instalatiei speciale, produsa din vina lui; 

 Se obliga sa utilizeze autovehiculul doar pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, numai in scopuri 

strict productive, in interesul DEER si in conformitate cu caracteristicile tehnice ale acestuia; 

 Se obliga sa utilizeze vehiculele doar pe drumurile publice, respectand legislatia rutiera in vigoare si 
aplicand instructiunea privind conducerea preventiva. Exceptie de la circulatia pe drumurile publice 
fac vehiculele destinate, prin fabricatie, si circulatiei pe alte categorii de drumuri.  

 
Profilul candidatului (Conditii):  

 Studii medii / Scoala profesionala ; 

 Permis de conducere categoriile B, C, E; 

 Certificat de pregatire profesionala a conducatorului auto (atestat);  

 Constituie avantaj autorizarea in calificarea de macaragiu + extindere autorizatie clasa “E”; 

 Constituie avantaj detinerea cardului tahograf; 

 Constituie avantaj autorizarea în calificare de mașinist ; 

 Apt din punct de vedere medical si psihologic; 

 Cerințe minime – competențe digitale : 

- Operare PC și aplicații MS Office (Word) la nivel funcţional; 

 

 

 



- Operare e-mail și aplicații mobile/tabletă pentru comunicare și raportare. 

 

Obs.: posturile vor fi ocupate de candidaţii care îndeplinesc cerințele de ocupare a postului și condițiile 

din punct de vedere medical, psihologic si SSM. 

 
CV-ul va fi transmis în limba română și se va depune la Compartiment Recrutare situat în Brasov, Str. Pictor 
Luchian, Nr. 25, Jud. Braşov sau online pe site-ul: https://www.distributie-energie.ro/joburi/ 

 
Relaţii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obţine de la Compartiment Recrutare, tel. 0268 
305035, între orele 08.00 – 14.00. 

În desfășurarea procesului de recrutare, prelucrarea datelor cu caracter personal se va face în 
conformitate cu Regulamentul de protecție a datelor cu caracter personal nr. 679/2016.             
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