
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DEER/327175/25.09.2026 

 

Distribuție Energie Electrică Romania SA anunță organizarea Concursului 
pentru ocuparea unui post de Șofer deservent mașini grele și utilaje, cu 

normă întreagă, pe perioada nedeterminată în cadrul Compartiment Gestionare 
Flotă TN, cu loc de muncă la Cluj. 

 
Doar în măsura în care profilul dumneavoastră corespunde cerințelor postului, veți fi 
contactat în vederea susținerii probelor. 
 
Principalele responsabilități: 
 Conducerea și deservirea vehiculelor rutiere și a instalațiilor speciale montate pe acestea, 

numai în interes de serviciu, în vederea efectuării tuturor sarcinilor primite, în conformitate 
cu calificarea, autorizarea, și instruirea sa. După caz, conform pregătirii, participă inclusiv la 
lucrări de intervenție în instalațiile electrice ; 

 Răspunde de îndeplinirea în termen a tuturor sarcinilor încredințate de către șeful ierarhic 
superior privind efectuarea transporturilor rutiere, deservirea instalațiilor speciale montate pe 
vehiculele rutiere și efectuarea activitătilor specifice de întreținere a vehiculelor rutiere și a 
instalațiilor speciale montate pe acestea, dacă nu contravin legislatiei in vigoare.  În situația 
în care i se încredințează sarcini de către alte persoane decât șeful de echipă, are obligația 
ca înainte de executarea acestora să solicite acordul șefului ierarhic superior pentru 
efectuarea acestora ; 

 Se obligă să se prezinte la locul de muncă în deplină capacitate de muncă pentru a putea 
executa în bune condiții sarcinile ce îi revinț 

 Sa respecte programul de lucru privind inceperea, terminarea si utilizarea timpului de lucru, 
și sa nu paraseasca locul de munca fara incuvintarea  beneficiarului sau a sefului ierarhic. 

 Cunoaște si răspunde de respectarea modului de exploatare și întreținere a vehiculelor rutiere 
și a instalațiilor speciale montate pe acestea ; 

 Răspunde de starea tehnică și estetică a vehiculelor încredințate și a instalatiilor speciale 
montate pe acestea ; 

 Răspunde pentru orice intervenție neautorizată asupra vehiculelor încredințate sau asupra 
instalațiilor sau aparatelor montate pe acestea ; 

 

 

 



 Cunoaște și răspunde de respectarea prevederilor legale privind transportul rutier pe 
drumurile publice, inclusiv cel de marfă și după caz, agabaritic ; 

 Cunoaște și răspunde de respectarea prevederilor legale privind deservirea instalațiilor 
speciale montate pe vehiculele rutiere ; 

 Răspunde de siguranța și securitatea persoanelor și bunurilor transportate / manipulate, 
precum și, după caz, de utilizarea instalatiilor speciale montate pe vehicul ; 

 Răspunde de respectarea traseului indicat precum și de indicațiile  date de catre beneficiar, 
făra a încălca prevederi din prezenta fișă de post ; 
 

Profilul candidatului (Condiții):  
- Studii medii / Școală profesională ; 
- Permis de conducere categoriile B, BE, C, CE de minim 5 ani; 
- Posesor certificat de pregătire profesională pentru transport rutier de mărfuri generale; 
- Card conducător auto pentru tahograf digital – constituie avantaj; 
- Deținător al autorizației de macaragiu – constituie avantaj; 
- Autorizarea în calificarea de mașinist mașini terasiere – constituie avantaj; 
- Apt din punct de vedere medical și psihologic; 
- Competențe digitale:operare PC și aplicații MS Office (WORD) la nivel funcțional; 
- Operare email și aplicații mobile/tabletă pentru comunicare și raportare. 

 
Aptitudini şi abilităţi: atenție distributivă, spirit de observaţie, stabilitate emotivă, reprezentare    
spatială, memorie bună 

  

CV-ul se va depune la Compartiment Recrutare, sau online pe site-ul: 
https://www.distributie- energie.ro/joburi/ 

 
Obs.: posturile vor fi ocupate de candidaţii care îndeplinesc condiţiile de ocupare a posturilor 

din punct de vedere medical, psihologic si SSM. 
 

    Relaţii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obţine de la Compartiment 
Recrutare, tel.0264 205018, între orele 08,00 – 14,00. 

În ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal în desfășurarea procesului 
de recrutare, aceasta se va face în conformitate cu Regulamentul de protecție a datelor 
cu caracter personal nr. 679/2016.             
 
 


