
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Nr. 118642/08.04.2026 

 
Distribuție Energie Electrică Romania SA anunță organizarea Concursului pentru 

ocuparea a unui post de Specialist Sisteme Măsurare Inteligentă SR, cu normă 

întreagă, pe perioada nedeterminată în cadrul Serviciului SMI, 

 cu loc de muncă la Cluj-Napoca 

 
Doar în măsura în care profilul dumneavoastră corespunde cerințelor postului, veți fi 

contactat în vederea susținerii probelor. 

 

Principalele responsabilități: 

 Asigură monitorizarea sistemelor telecitire, pentru care este numit responsabil, în 
vederea asigurării continuității funcționării și menținerii indicatorilor specifici(ex: grad 
de citire);  

 Monitorizează și preia pentru analiză și soluționare solicitările de la Centrele de 
Măsurare privind aspecte care țin de funcționarea sistemelor telecitire, pentru care 
este numit responsabil;  

 Asigură monitorizarea și extragerea periodică a rapoartelor de funcționare din 
sistemelor telecitire, pentru care este numit responsabil, indiferent de tipul de montaj 
al contorului;  

 Monitorizează și identifică erorile, pentru care este numit responsabil, apărute în 
procesul de schimb de date cu sistemul de gestiune a citirilor și transmiterea lor pentru 
soluționare, distinct pentru SMI. Monitorizarea se face prin rularea rapoartelor specifice 
în SAP-ISU și sistemele de telecitire;  

 Verificarea existenței comenzilor de citire pentru contoarele integrate în sistemele de 
telecitire pentru care este numit responsabil;  

 Monitorizarea asigurării accesului utilizatorilor la datele de măsurare din aplicația portal 
din AMR;  

 Monitorizează livrarea directă în aplicația portal a datelor de măsurare pentru 
consumatori din aplicațiile de telecitire pentru care este numi responsabil;  

 Realizează analiza situațiilor lunare, trimestriale și anuale în ceea ce privește gestiunea 
echipamentelor sistemelor inteligente de măsurare pentru care este numit responsabil;  

 
 
    

 



 Participă la elaborarea de strategii cu privire la integrarea diferitelor tehnologii de 
măsurare în arhitectura existentă la nivel de DEER;  

 Colaborează la revizuirea planurilor de implementare a SMI;  
 Colaborează la alcătuirea și transmiterea la ANRE a raportului privind stadiul 

implementării pentru realizările anilor precendenti;  
 Colaborează la elaborarea și publicarea pe pagina proprie de internet a OD a 

raportului de analiza cu privire la stadiul implementării SMI la data de 31 decembrie 
a anului precedent;  

 
Profilul candidatului (Condiții):  

 Studii superioare tehnice superioare în domeniul electrotehnica, energetică, IT, 
telecomunicații 

 Minim 5 ani vechime în domeniu 
 Cunoașterea legislației ce reglementează distribuția/măsurarea energiei 

electrice/sisitemele de măsurare inteligentă; 
 Cunoștințe despre utilizarea sistemelor informatice de gestionare și facturare a 

serviciului de distribuție, gestionare aplicații informatice utilizate în procesul de citire 
manuală; 

 Cunoștințe de operare în sistemele de telegestiune(AMR/AMI) a energiei electrice; 
 Cunoștințe de operare în aplicația SAP-ISU; 
 Cunoștințe despre măsurarea energiei electrice; 
 Cunostinte de baza in domeniul comunicatiilor mobile 
 Capacitate de organizare și planificare; 
 Abilități de comunicare, abilități de lucru în echipă, 
 Utilizare de baza a calculatorului si aplicatiilor MS Office (Word) 

 Operare e-mail și aplicații mobile/tableta pentru comunicare și raportare 

 Capacitatea de a întocmi, completa, corecta, analiza și transmite electronic documente 

(ex. Adrese, referate, întocmire contracte de execuție, etc) 

 
CV-ul se va depune la Compartimentul Recrutare, sau online pe site-ul: 

https://www.distributie-energie.ro/joburi/ 
Obs.: posturile vor fi ocupate de candidaţii care îndeplinesc condiţiile de ocupare a posturilor 
din punct de vedere medical, psihologic si SSM. 
Documentele aferente candidaturii (inclusiv CV-ul) trebuie transmise în limba română. 

 
    Relaţii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obţine de la Compartimentul 
Recrutare, tel.0264 205434, între orele 08,00 – 14,00. 

În ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal în desfășurarea 
procesului de recrutare, aceasta se va face în conformitate cu Regulamentul de protecție 
a datelor cu caracter personal nr. 679/2016.             
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