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Distributie Energie Electrica Romania anunta organizarea concursului pentru ocuparea unui
post de magaziner cu contract individual de munca cu norma intreagd, incheiat pe duratd
nedeterminatd, in cadrul Compartimentului Logistica si Depozite Zona TS, cu locul de
munca la Sucursala Sibiu.

Doar in mdsura in care profilul dumneavoastra corespunde cerintelor postului veti fi contactat in
sustinerea probelor.

Principalele atributii:

Sesizeaza furnizorul pentru corectii, in cazul in care constatd inadvertente intre cantitatea
contractanta/comandata si ceea ce s-a livrat

Sesizeazd angajatii Compartimentului Logistica si Depozite in cazul in care sunt erori in facturi;
Intocmeste Procesul Verbal de custodie (Anexa nr. 2) si NRCD pentru produsele neconforme, in trei
exemplare;

In cazul in care nu este prezent reprezentantul furnizorului, transmite prin fax/e-mail, procesl verbal de
custodie si NRCD, pentru a putea rezolva problemele aparute in timp optim;

Efectueazd receptia cantitativa si participa la realizarea receptiei calitative;

In cazul in care existd neconformitdti ale produselor, nu le va receptiona, acestea fiind restituite
impreuna cu documentele insotitoare;

Receptioneaza produsele numai dupa remedierea tuturor neconformitatilor specificate in procesul verbal
de custodie;

Verifica factura in ceea ce priveste corespondenta preturilor unitare cu cele prevazute in
contract/comandd, precizarea termenului de platd, denumirea corecta a pdrtilor implicate in tranzactie;
Intocmeste si semneaza NRCD-ul, care trebuie verificat, aprobat si vizat de catre comisia de receptie;
Urmareste evidenta fizica a stocurilor in magazie;

Intocmeste Fisa de magazie (se poate lista si automat din SAP);

Evidentiaza toate miscarile de materiale (atat intrarile cét si iesirile) si le consemneaza cronologic in fisa
de magazie deschisa de gestionar la receptia mdrfii de la furnizor (situatia se poate extrage din SAP);
Intocmeste avizele de insotire @ marfurilor si asigura indroducerea in modul MM — SAP intrarile si
transferurile intre magazii;

Elibereaza, la cerere, produsele din magazie pe baza bonului de consum si efectueaza operarile in modul
MM — SAP. Bonul de consum este verificat si avizat de catre Seful e. o. care primeste produsele si este
semnat de primitor;

Preda un exemplar al bonului de consum Serviciului Contabilitate/Financiar si un exemplar primitorului;
Asigura integritatea tuturor materialelor si bunurilor aferente magaziilor.



Cerinte pentru ocuparea postului:

Sa fie absolventi cu studii medii; profil economic-reprezinta avantaj;

Sa prezinte disponibilitate pentru constituire garantii (in numerar si suplimentard), conform legislatie in
vigoare. Neconstituirea garantiei in termenul stabilit atrage pierderea dreptului de ocupare a
postului;

In sensul indeplinirii acestei cerinte, candidatii vor depune odatd cu CV-ul si o declaratie pe proprie
raspundere, semnata olograf, din care sa rezulte ca au luat la cunostinta ca ocuparea postului de magaziner
este conditionata de constituirea unei garantii suplimentare pe un bun mobil/imobil si ca este de acord cu aceasta
conditie si faptul ca are posibilitatea legald si efectivd de a constitui garantia in termenul stabilit,

Cunostinte de utilizare a calculatorului (Office, Excel, Word etc);

Constituie avantaj cunoasterea sistemului informatic SAP ERP — modul MM (Material Management),
inclusiv pentru operatiuni de receptie, transfer si iesire materiale;

Sa detina cunostinte privind circuitul documentelor de gestiune si evidenta stocurilor;

Sa aibd capacitate de organizare si gestionare a stocurilor, atentie la detalii si responsabilitate in
gestionarea bunurilor materiale;

Sa manifeste disponibilitate pentru desfasurarea activitatii in depozit si manipularea materialelor;
Constituie avantaj experienta in operarea documentelor de gestiune specifice (NIR, bon de consum, aviz
de insotire, transfer etc.), precum si experienta pe un post similar.

BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice (A);

Ordin nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii (A);

Legea nr. 319/2006 Legea privind securitatea si sanatatea in munca (A), Cap. II Domeniu de
aplicare, Cap. IV Comunicare, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor, Sect. II
Accidente de munca;

Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor (A) Cap. I Dispozitii generale, Cap. II
Obligatii privind apararea impotriva incendiilor Sectiunea 6 Obligatiile administratorului,
conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului.

Obs.: posturile vor fi ocupate de candidatii care indeplinesc cerintele de ocupare a posturilor si
conditiile din punct de vedere medical, psihologic si SSM.

CV-ul, impreuna cu declaratia pe proprie raspundere, se vor depune la Compartiment Recrutare sau

online pe site-ul: https://www.distributie-energie.ro/joburi/.

Relatii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obtine de la Compartiment Recrutare,

tel.0264 205018, intre orele 08.00 — 14.00.

In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal in desfasurarea procesului de recrutare,

aceasta se va face in conformitate cu Regulamentul de protectie a datelor cu caracter personal nr.
679/2016.
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