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Distribuție Energie Electrică Romania SA anunță organizarea Concursului pentru 
ocuparea a unui post de Specialist Dispecerat JT, cu normă întreagă, pe 
perioada nedeterminată în cadrul Compartimentului Dispecerizare Rețea MT/JT, 
Incidente și Deranjamente, cu loc de muncă în Sibiu. 
 
Doar în măsura în care profilul dumneavoastră corespunde cerințelor postului, veți fi 
contactat în vederea susținerii probelor. 
 
Principalele responsabilități: 
 Organizarea și coordonarea activităților de preluare / inregistrare si transmitere incidente si 

deranjamente catre personalul de servire operativă spre remediere; 
 Coordonarea și confirmarea – după caz a activității de dispecerat JT pentru personalul din 

cadrul sucursalelor deservite regionale – Dispecerat JT + OP 2 
 Preia informatiile din sistem EMID/OMS, emite notificări/comenzi către SAP, coordonează și 

aloca formațiile operative din teren pentru lichidare/remediere incidente/deranjamente; 
 Asigură completarea/actualizarea informațiilor din aplicațiile EMID/OMS primite de la OP1 

CALL CENTER și Compartimente Dispecerizare Retea MT/JT, Incidente și Deranjamente 
privind zonele de rețea nealimentate cu energie electrică; 

 Asigură conlucrarea cu serviciile din cadrul ISU și autoritățile locale în limita responsabilităților 
stabilite în instrucțiunile existente, în vederea anunțării evenimentelor deosebite apărute în 
RED; 

 Asigură gestionarea și rezolvarea incidentelor care țin de funcționalitatea aplicației conform 
competentelor/drepturilor acordate de catre administratorul sistemului; 

 Menține legătura cu echipele de intervenție din teren conform procedurii, pentru eliminarea 
deranjamentelor, inclusiv respectând criteriile de prioritate și instrucțiunile specifice situațiilor 
de urgență; 

 Ghidează echipele la deranjament la nevoie prin contactarea telefonică a reclamanților, 
pentru a verifica dacă deranjamentul nu se află în instalațiile lor proprii; 

 Prin dialog cu echipele de intervenție, completează, administrează și închide fișele de 
deranjament; 

 

 

 



 -Prin analizarea reclamațiilor, comunicare bidirecțională telefonică cu Dispecerii MT/JT, 
generează și editează in EMID Call Center Incidente, informația privind evenimentele. 
(incidente, lucrări accidentale, deranjamente colective și deconectări la ordin); 

 
Profilul candidatului (Condiții):  
 Studii superioare universitare profil electric/master inginerie electrică; 
 Rezistență la stres; 
 Capacitate de analiză ți sinteză; 

 Atenție distributivă; 
 Spirit de inițiativă. 
 
Tematică: 
 Electrotehnică generală: 

o Circuite electrice în regim permanent sinusoidal și în regim variabil; 
o Circuite electrice trifazate în regimuri simetrice și nesimetrice. 

 Masini electrice : 
o Transformatorul electric; 
o Mașina electrică sincronă; 
o Mașina electrică asincronă. 

 Aparate electrice de joasă tensiune, aparate de comutație. 
 Stații și posturi electrice de transformare: 

o scheme de conexiuni; 
o soluții constructive; 
o exploatarea transformatoarelor; 
o alimentarea serviciilor proprii și instalațiile auxiliare. 

 Rețele electrice: 
o Parametrii și schemele echivalente ale echipamentelor electrice; 
o Calculul pierderilor de putere și energie electrică; 
o Reglajul tensiunilor electrice; 
o Tratarea neutrului rețelelor electrice. 

 Protecții prin relee si automatizari pentru: 
o Transformatoare de putere; 
o Linii electrice; 
o Sisteme de bare; 
o Circuite JT. 

 Securitatea muncii în distribuția energiei electrice; 

 Manevre în instalațiile electrice; 
 Exploatarea tehnică a echipamentelor primare și a instalațiilor de circuite secundare ale 

rețelelor electrice de distribuție.   
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Procesul de recrutare-selecție este demarat în vederea ocupării postului vacant de 
specialist dispecerat MT/JT, care va efectua o perioadă de pregătire în conformitate cu 
reglementarile în vigoare, urmând ca după perioada de pregătire să fie examinaţ și autorizat 
pentru funcția de dispecer MT/JT în cadrul Compartimentului Dispecerizare Rețea Cluj, 
Incidente şi Deranjamente. 

 
În cazul în care, după finalizarea perioadei de pregatire nu îndeplineste condițiile pentru a 

fi autorizaţ ca dispecer MT/JT, candidatul va trece pe un post similar, corespunzător nivelului 
de pregătire, în măsura în care există posturi vacante la nivelul societății. 
 
 

CV-ul se va depune la Compartiment Recrutare, sau online pe site-ul: 
https://www.distributie-energie.ro/joburi/ 

 
Obs.: posturile vor fi ocupate de candidaţii care îndeplinesc condiţiile de ocupare a 

posturilor din punct de vedere medical, psihologic si SSM. 
 

    Relaţii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obţine de la Compartiment 
Recrutare, tel.0264 205018, între orele 08,00 – 14,00. 

În ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal în desfășurarea procesului 
de recrutare, aceasta se va face în conformitate cu Regulamentul de protecție a datelor 
cu caracter personal nr. 679/2016.             
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