
 
 

*Această declarație va fi actualizată periodic și se comunică tuturor salariaților și părților interesate 

 

DECLARAȚIA DE POLITICA ANTI-MITĂ  

 DISTRIBUȚIE ENERGIE ELECTRICĂ ROMANIA S.A. 

 
Distribuție Energie Electrică Romania S.A. este o companie specializată în distribuția de energie 

electrică în România. Misiunea noastră principală constă în asigurarea unei distribuții eficiente și fiabile 

a energiei electrice către consumatori, respectând cele mai înalte standarde de calitate. 

Această politică are ca scop prevenirea, identificarea și sancționarea oricăror practici de corupție, atât 

în interiorul organizației, cât și în relațiile cu terții. 

Distribuție Energie Electrică Romania S.A.  reprezentată prin Directorul General, a definit politica anti-

mită ca fiind un instrument care permite atingerea unui grad ridicat de integritate și transparență în 

distribuția de energie electrică.  

Distribuție Energie Electrică Romania S.A. se angajează să proiecteze, să implementeze, să mențină și 

să îmbunătățească continuu un sistem de management anti-mită în conformitate cu Standardul SR 

ISO 37001:2017 – Sisteme de management anti-mită-Cerințe cu ghid de utilizare și să 

desfășoare toate activitățile corect din punct de vedere profesional și etic în conformitate cu legislația 

anti-mită în vigoare și în conformitate cu documentele sistemului de management anti-mită. Cerințele 

sistemului de management anti-mită vor fi integrate în procesele companiei. 

Distribuție Energie Electrică Romania S.A. stabilește, menține și îmbunătățește o politică anti-mită care 

impune o cultură de toleranță zero față de mită. Se interzice în mod clar solicitarea și acceptarea mitei 

de către personalul organizației și de către oricine altcineva care lucrează în numele organizației. 

La baza activității companiei Distribuție Energie Electrică Romania S.A. se află conformitatea cu legislația în 

vigoare, precum și principiile etice ale companiei, regăsite in Codul de etică și conduită profesională. 

Aceste principii sunt valabile pentru toți salariații companiei, indiferent de poziție și ierarhie. 

 

Distribuție Energie Electrică Romania S.A. se angajează să creeze și să mențină un mecanism de 

semnalare a preocupărilor acțiunilor de mituire, asigurând că niciun membru al personalului care 

semnalează aceste preocupări nu este supus represaliilor, discriminării sau acțiunilor disciplinare. 

În vederea satisfacerii misiunii asumate, ne angajăm  ca această Declarație de politică să fie o 

componentă prioritară a politicii generale a Distribuție Energie Electrică Romania S.A. Acest 

angajament îl vom sprijini prin realizarea următoarelor obiective generale de anti-mită: 

 Proiectarea, implementarea, menținerea și îmbunătățirea sistemul de management anti-mită   

pentru a trata în mod adecvat riscurile de mituire; 

 Promovarea culturii anti-mită în cadrul companiei; 

 Conștientizarea personalului companiei pentru a contribui la eficacitatea sistemului de 

management anti-mită, accentuând importanța conformării cu cerințele acestuia;  

 Comunicarea politicii anti-mită tuturor partenerilor de afaceri. 

 

Personalul companiei conștientizează că neconformarea cu legislația anti-mită, precum si nerespectarea 

prezentei politici anti-mită și a documentelor sistemului de management anti-mită este considerată 

abatere disciplinară și se sancționează conform prevederilor legale și reglementărilor interne în vigoare. 

Distribuție Energie Electrică Romania S.A., reprezentata prin Directorul General, identifică și deleagă 

atribuții persoanelor care asigură funcția de conformare anti-mită, acordând acestora autoritatea și 

independența necesară realizării atribuțiilor pe linia sistemului de management anti-mită.  
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