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DECLARATIA DE POLITICA ANTI-MITA
DISTRIBUTIE ENERGIE ELECTRICA ROMANIA S.A.

Distributie Energie Electricd Romania S.A. este o companie specializatéd in distributia de energie
electrica in Romania. Misiunea noastra principald constd in asigurarea unei distributii eficiente si fiabile
a energiei electrice catre consumatori, respectand cele mai inalte standarde de calitate.

Aceasta politica are ca scop prevenirea, identificarea si sanctionarea oricaror practici de coruptie, atat
in interiorul organizatiei, cat si in relatiile cu tertii.

Distributie Energie Electrica Romania S.A. reprezentata prin Directorul General, a definit politica anti-
mita ca fiind un instrument care permite atingerea unui grad ridicat de integritate si transparenta in
distributia de energie electrica.

Distributie Energie Electrica Romania S.A. se angajeaza sa proiecteze, sa implementeze, sa mentina si
sa imbunatateasca continuu un sistem de management anti-mitd in conformitate cu Standardul SR
ISO 37001:2017 — Sisteme de management anti-mita-Cerinte cu ghid de utilizare si sa
desfasoare toate activitatile corect din punct de vedere profesional si etic in conformitate cu legislatia
anti-mita in vigoare si in conformitate cu documentele sistemului de management anti-mita. Cerintele
sistemului de management anti-mitd vor fi integrate in procesele companiei.

Distributie Energie Electricd Romania S.A. stabileste, mentine si imbunatateste o politicad anti-mita care
impune o culturd de toleranta zero fatd de mitd. Se interzice in mod clar solicitarea si acceptarea mitei
de cdtre personalul organizatiei si de catre oricine altcineva care lucreaza in numele organizatiei.

La baza activitdtii companiei Distributie Energie Electrica Romania S.A. se afld conformitatea cu legislatia in
vigoare, precum si principiile etice ale companiei, regdsite in Codul de etica si conduita profesionald.
Aceste principii sunt valabile pentru toti salariatii companiei, indiferent de pozitie si ierarhie.

Distributie Energie Electricd Romania S.A. se angajeazd sa creeze si sa mentina un mecanism de
semnalare a preocupadrilor actiunilor de mituire, asiguréand ca niciun membru al personalului care
semnaleaza aceste preocupadri nu este supus represaliilor, discriminarii sau actiunilor disciplinare.
In vederea satisfacerii misiunii asumate, ne angajdm ca aceastd Declaratie de politicd s3 fie o
componenta prioritard a politicii generale a Distributie Energie Electricd Romania S.A. Acest
angajament il vom sprijini prin realizarea urmatoarelor obiective generale de anti-mita:
e Proiectarea, implementarea, mentinerea si imbunatdtirea sistemul de management anti-mita
pentru a trata in mod adecvat riscurile de mituire;
e Promovarea culturii anti-mita in cadrul companiei;
e Constientizarea personalului companiei pentru a contribui la eficacitatea sistemului de
management anti-mita, accentuand importanta conformarii cu cerintele acestuia;
e Comunicarea politicii anti-mita tuturor partenerilor de afaceri.

Personalul companiei constientizeaza ca neconformarea cu legislatia anti-mita, precum si nerespectarea
prezentei politici anti-mita si a documentelor sistemului de management anti-mitd este considerata
abatere disciplinara si se sanctioneaza conform prevederilor legale si reglementdrilor interne in vigoare.
Distributie Energie Electricd Romania S.A., reprezentata prin Directorul General, identifica si deleaga
atributii persoanelor care asigura functia de conformare anti-mitd, acordand acestora autoritatea si
independenta necesara realizarii atributiilor pe linia sistemului de management anti-mita.

Aprobat prin: HOTARAREA COMITETULUI DE MANAGEMENT DEER
Nr. 221 din data de 25.07.2025

*Aceasta declaratie va fi actualizata periodic si se comunica tuturor salariatilor si partilor interesate



