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ANUNT

Distributie Energie Electrica Romania SA anunta organizarea concursului
pentru ocuparea a 3 (trei) posturi de Specialist Managementul Activelor, in
cadrul Departamentului Strategie Retea - Serviciul Managementul Activelor, cu
contracte individuale de munca cu norma intreaga, incheiate pe perioada
nedeterminata, cu loc de munca la oricare din Sucursaiele DEER,

Doar in masura in care profilul dumneavoastra corespunde cerintelor
postului, veti fi contactat in sustinerea probelor.

Cerinte pentru ocuparea postului:
o Nivel studii: Superioare, Tehnic/Economic
e Cunostinte de legislatie aplicabile, reglementdrilor i normelor tehnice in
domeniul energiei electrice
o Operare PC si aplicatii MS Office (Word, Excel, Qutlook, Power point, autocad
etc) la nivel functional;
* Abordari specifice in analiza datelor (functii avansate Excel)

Aptitudini ilititi:
» Analitic si orientat cdtre proces,
» Flexibil in a se adapta la un mediu dinamic unde prioritétile se modifici dup#
nevoile de business,

» Capacitate de organizare si de planificare; Capacitate de analizd si sinteza

Principalete atributii:

e Asigura suport informational asupra sistemului AMS pornind de la specificatiile
sistemului sursa;
Gestioneaza si asigura functionalitatile sistemului in timp real;
Asigura si urmareste respectarea procesului de business de catre e.o implicate
pentru buna functionare a sistemului;

» Intocmeste/actualizeaza instructiuni de lucru pentru activitatile care compun
procesul de business impreuna cu departamentele direct implicate in proces;

» Asigura respectarea formatelor impuse asupra datelor de intrare pentru
functionarea in conditii optime a sistemului;

» Verifica si valideaza structurile de date ale sistemelor terte implicate pentru
buna functionare a sistemului;

e Asigura suport la instruirea personalului din e implicate conform
instructiuni/teste UAT;



Tematica:

Cunostinte generale in domeniul energiei;

Cunostinte teoretice privind utilizarea volumelor mari de date;
Cunostinte practice privind utilizarea datelor;

Bibliografie:
1. Legea nr. 123/2012 — Legea energiei electrice si a gazelor naturale, forma
consolidatd;

2. Ordinul ANRE nr. 98/2022 pentru aprobarea Procedurif privind fundamentarea
Si aprobarea planurifor de dezvoltare si de investitii ale operatorului de transport 5f de
sistem si ale operatorilor de distributie a energiei electrice, forma consolidate;

3. Abordari specifice in analiza datelor (Big Data):
https://www.researchgate.net/publication/

322738503 _Abordari_si_solutii_specifice_in_  managementul_  guvernanta
si_analiza_datelor_de_mari_dimensiuni_Big_Data

4. Big Data : A Revolution That Will Transform How We Live, Work, and Think/Big
Data: O revolutie care va transforma felul in care traim, muncim si gandim; de Viktor
Mayer-Schonberger, Kenneth Cukier, Editura Act si Politon, 2019;

5. Functii Excel pentru analiza datelor:
https://www.goskills.com/Excel/Resources/Most-useful-Excel-functions-
for-data-analysis

Obs.: posturile vor fi ocupate numai de candidatii care indeplinesc conditiile
de ocupare a postului din punct de vedere medical, psihologic si SSM si care
nu au avut CIM incetat disciplinar.

CV-ul se va depune la Compatimentul Recrutare din Sucursalele DEER sau
online pe site-ul https://www.distributie-energie.rofcariere/ mentionand in subiectul e-
mail-ului "Specialist Managementul Activelor”.

Retatii suplimentare privind organizarea concursului, se pot obtine de la
Compartimentul Recrutare, tel. 0244 405018, intre orele 9.00-15.00.

In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal fin
desfasurarea procesului de recrutare, aceasta se va face in conformitate cu
Regulamentui de protectie a datelor cu caracter personal nr. 679/2016.
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