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CALENDAR DE IMPLEMENTARE A PROGRAMULUI DE CONFORMITATE 2024

Riscul . C Termenul
. o - Decizia Distributie e
identificat in A e . limita Sem
Nr. o Actiuni propuse pentru | manageriala Energie Responsab >
Masura cazul . S - - pentru . Obs. natu
Crt. . « | implementarea masurii | privind Electrica ; il
neimplementa : ) implemen ra
e implementarea  Romania
rii masurii g tare
masurii /
Descrierea . A ST 2 Functia Compar
o ' : Descrierea actiunii . prenumele 4 -
0 Enuntul masurii riscului Nr./Data Emitent . angajatul | timentu
. o propuse angajatulu ;
identificat i ui I
Masuri privind
separarea conducerii
1 operatorului
economic integrat pe
vertical3;
Persoanele cu functie Interzicerea palticipé_lrii
de conducere ale unui persoanelor cu functie
L de conducere ale Directia
operator de distributie istributi i I
nu pot face parte din D|str|_uut|e Energ_le o Contro |
structurile intreprinderii | Nerespectarea Electrica Romania SA Distributie Corpora?auf
11 intearate din d%meniul revedperilor in structurile Regulamentul Energie permane Negrea Director iv, Cristian
) ene? iei electrice. care Ipe ale operatorului integrat Intern Electrica nt Paul Directie Legalitablegrea
nerg A 9 pe verticala, Romania SA e &  Digjtallysigned
raspund, direct sau . . by Paul-Cristian
indirect, de gestionarea responsabile direct sau Reclamaiedrea
! SO indirect pentru tii Datp: 2024.03.01
zilnica a activitatilor de operarea zilnics a 11:01:03 +02'00
producere, distributie per v
activitatilor de




sau furnizare a energiei furnizare sau de
electrice; producere de energie
electricd
Independenta
de actiune a
persoanelor
g?n condCL;fjerLel Se interzice ca
operatorului persoanele din functii
dz distributie de conducere ale
care fac par rté operatorului de
din struc?urile distributie sa faca
o . o s parte din structurile
Masuri corespunzatoare | societatii sodietitii-mama sau in
pentru a se asigura ca | integrate in oricare societate Act constitutiv, Directia
interesele profesionale | alte activitati membr a arupului ROF, Control
ale persoanelor cu | decat cele grupy’ Organigrama, o Paul-
- care are activitati de - Distributie Corporgt Ly
functii de conducere ale | legate de L Politica de . . . istian
‘ 1 : productie, distributie Energie permane Negrea Director iv, N
1.2. | operatorului de | productie, ) N Delegare a - L ., Negrea
A A AT .| energie electrica si/sau A Electrica nt Paul Directie Legalitat [
distributie sunt luate in | distributie si resteaza autoritatii-DoA, Romania SA e &  Duiglysionedsy
considerare, intr-o | furnizare gctivitéti Iservicii Fise de porces, Redla m.;fafe' 20240307 |
manierd de naturd sa | energie relevante pentru Indicatori de ti Fhotar +0200
asigure independenta | electrica, o eratorulp de performantd
de actiune a acestora poate fi perator
afectatd daca distributie. v
acestea  sunt Se recomanda expres
subordonate ca AGA sa desemneze
oraanelor de | €@ membrii ai CA,
9 experti independenti.
conducere ale
societatii
integrate
Personalul din | Incalcare Directia
conducerea Distributie | prevederi Cod de etica Control
Energle; EIAecErlca Iegale_ (Legea Verificarea declaratiilor | Declaratii de Distributie _Corporat
Romania SA, pana la | Energiei —nr. de avere si interese avere, Declaratii | Energie ermane Sef v
1.3. | gradul de sef birou, nu | 123/2012 cu iy > i - ’ g€ P Ion Dobre o Legalitat
) T = .. | verificarea declaratiilor | de interese, Electrica nt Serviciu
detine actiuni pe baza | modificarile si de etics Declaratii de Romania SA e &
personala la societatea | completarile ) otich Reclama
integrata pe | ulterioare), tii -
verticald/societdti  din | posibila Serviciul




cadrul intreprinderii | incdlcare  a Control
integrate pe verticala politicii de Intern &
unbundling Eticd
conform
Regulamentul
ui privind
programul de
conformitate
aprobat prin
Ordin  ANRE
97/2021.
Masuri privind
functionarea
2 independenta si
dreptul de decizie a
OoD;
Operatorul de
distributie trebuie sa fie
independen_t cel putin in Mentinerea separarii
g:ef"‘ur?jicg”"oeftaemf;arfe‘: activitatii de distributie
al , orga - energie electricd de - Directia
si procesul decizional, in activitatea de Act constitutiv, Control
raport cu celelalte . ROF, S {Paul-
L furnizare/producerea . Distributie Corpora
activitati care nu au | Nerespectare . g Organigrama, . . . Cristian
v o A . de energie electrica in . Energie permane Negrea Director iv,
2.1. legatura cu distributia. | a prevederilor . Politica de - L .

“ " cadrul grupului Electrica nt Paul Directie LegalitatNegrea
Aceasta regula nu | legale Electrica prin Delegare a Romania SA e & Digitally signed
Creeazd obligatia prin autoritdtii-DoA, by|Paul-Cristian

o 2 prestarea serviciilor . Reclamanegrea
separarii proprietatii licentiate de citre Licenta, tii Dake: 2024.03.0
asupra activelor S i 11/01:34 +02'00
A ) societati comerciale
apartinand operatorului distincte
de distributie fatda de '
operatorul  economic
integrat pe verticala.
Operatorul de | Abordarea de Act constitutiv
distributie are dreptul | catre Consiliul ROE !
de a lua decizii, in mod | de Refuzul emiterii/ Or a;ni rama Distributie
22 efectiv, independent de | Administratie adoptarii unor Poﬁticag de ! Energie permane Director
™" | operatorul  economic | a unui | eventuale dispozitii ori Delegare a Electrica nt Directie
integrat pe verticald, cu | comportamen | a unor hotarari/decizii auto?itétii—Do A Romania SA
privire la activele |t de tip | care sa dispuna cu Fise de'orces,
necesare pentru | executiv privire la activele ’ P

3




operarea, mentinerea
sau dezvoltarea retelei.
Se interzice societdtii-
mamad sa dea orice fel
de instructiuni privind
activitatea de distributie
sau sa ia decizii
individuale ce au fn
vedere construirea ori
reabilitarea unor
capacitdti energetice de
distributie. Operatorul
de distributie  este
obligat sa nu
depdseascd  conditiile
stabilite  in  planul
financiar aprobat si sa
nu aduca atingere
drepturilor  societdtii-
mama de supraveghere
economicd si cele de
supraveghere a
rentabilitdtii  activelor
unei filiale, a dreptului
de a aproba planul
financiar anual sau al
oricarui instrument
echivalent acestuia,
precum si a dreptului de
stabilire a limitelor
generale ale nivelului de
indatorare a filialei sale.
Operatorul de
distributie este obligat
sa publice toate
costurile privind
operarea, mentinerea si
dezvoltarea retelei, in
conformitate cu
reglementdrile ANRE

intervenind in
management
ul
operatorului
de distributie,
afectand
astfel
independenta
decizionala.

necesare pentru
operarea, mentinerea
sau dezvoltarea retelei
ori asupra activitatii de
distributie in vederea
construirii ori
reabilitarii unor
capacitati energetice
de distributie din
partea societatii
mama. Refuzul punerii
in aplicare a unor
asemnea hotarari /
decizii/ instructiuni sau
decizii ordonate de
societatea mama.

Farcas
Vasile

Orman
Gabriela

Directia
Operatiu
ni Retea

Directia

Regleme B

ntare si
Manage
mentul
Activelor

Vasile
Farcas

Semnat digital
deVasile Farcas
Data:
2024.03.04
1347:01
+0200°

Gabriel

Orman

Digitally signed
by Gabriela
Orman

Date: 2024.03.01
11:14:38 +02'00"




3. Masuri pentru a
garanta excluderea
comportamentului si
practicilor
discriminatorii;
3.1 Aplicarea masurilor | Nerespectare Actualizarea Directia
stabilite in  cadrul | a prevederilor | procedurilor Negrea Control
Programului de | legale operationale in Paul Corporat
conformitate prin conformitate cu Regulament Distributie iv, Paul-Cristian
politica si  strategia prevederile legale Intern,Cod de Energie Legalitat |Negrea
firmei, precum si in aplicabile in vigoare, Etica si Conduita | Electrica permane Director e & B e
cuprinsul  procedurilor astfel incat s fie profesionala, Romania SA | nt Directie Reclama  |Pate20es0sor
interne ale societatii; indeplinite conditiile de | Proceduri tii
independenta a OD in operationale Directia Nicoletd
ceea ce priveste Contenci | Gherman
organizarea si procesul Gherman 0s AL
decizional. Nicoleta Conform | siieiad
itate
3.2 Publicarea informatiilor | Nerespectare Tratament egal pentru | Regulament Distributie permane Tiu Manager Directia
publice a prevederilor | toate partile Intern, ROF, Energie nt Loredana Departa Control
nediscriminatoriu, legale interesate. Publicarea Proceduri Electricad ment Corporat
informarea utilizatorilor informatiilor de interes | operationale, Romania SA iv,
public pe pagina de Ghid de Legalitat
internet a Distributie informare e &
Energie Electricd utilizatori Manage
Romania ment saars
Reclama
tii&Com ey
unicare oo |
externa
Faragdu Divizia
Adina Comerci pdina
al3 / jaragau
igitally signed by
Departa EiiF
men 1496 1
Aplicatii
IT




3.3 Implementarea Codului | Nerespectare Aprobarea si Cod de etica si | Distributie Directia
de Etica a prevederilor | publicarea Codului de Conduita Energie Control
legale etica si conduta Profesionala Electrica permane | Negrea Director Corporat | pau-
profesionald Romania SA | nt Paul Directie iv, o
Legalitat | Negrealisd
e&
4 Obligatii specifice
impuse angajatilor
pentru realizarea
obiectivelor;
4.1. | Reguli de conduitd ce | Nerespectare Respectarea politicilor Regulament Distributie permane Adrian Director Directia
trebuie respectatate de | a prevederilor | care compun cadrul de | Intern, Cod de | Energie nt Gabriel Directie Resurse Gabriel
angajati cu privire la | legale conformitate n Etica si Conduita | Electrica Margin umane ) abrie
garantarea  practicilor vigoare la nivelul profesionala, Romania SA Adrian
nediscriminatorii si societatii, precum si a Proceduri Margin
realizarea  obiectivului Regulamentului de operationale
de independenta Organizare si st
Functionare al Gabril
Societatii si a Margin
Regulamentului 20240301
Intern, Codului de 17ee0
etica si conduita
profesionala
4.2 Reguli impuse | Nerespectare Respectarea politicilor Regulament Distributie permane Adrian Director Directia
angajatilor in relatia cu | a prevederilor | care compun cadrul de | Intern, Cod de | Energie nt Gabriel Directie Resurse |Gabrie
utilizatorii si potentialii | legale conformitate n Etica si Conduita | Electrica Margin Umane ||-
utilizatori, privind vigoare la nivelul profesionala, Romania SA Adrian
excluderea oricaror societatii, precum si a Proceduri Marai
g . . argin
referiri la activitatea de clauzelor contractelor operationale
furnizor a operatorului comerciale incheiate Digitally
economic integrat pe de societate cu tertii si Z'?Eﬁ?f,xydna
verticald. a contractelor de paan
distributie a energiei 20080501
electrice incheiate cu +0200
furnizorii ce opereaza
in zona de licenta
4.3 Informarea noilor | Nerespectare La angajare fiecarui Regulament Distributie permane Adrian Director Directia
angajati si asumarea | a prevederilor | nou angajat i se aduc Intern, ROF, Cod| Energie nt Gabriel Directie Resurse
de «catre acestia a | legale la cunostinta de Etica si Electricd Margin Umane
regulilor de conduitd si prevederile politicilor Conduita Romania SA
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informarea periodica a
angajatilor cu privire la

care compun cadrul de
conformitate n

profesionala,
Proceduri

d

masurile din Programul vigoare la nivelul operationale, Gabrie
de conformitate si la companiei, ale Programul de l-
indeplinirea acestora; Regulamentului Conformitate Adrian
Intern si ale Margir
Regulamentului de
Organizare si Sty signe
Functionare al Atan Margin
companiei care contin 20240301
prevederi cu privire la ot
politica de
confidentialitate a
societatii, precum si
ale oricaror alte politici
interne ale companiei
Cu impact asupra
activitatii acesteia.

4.4 Sanctiunile care se | Nerespectare Prin Regulamentul Regulament Distributie permane Adrian Director Directia | 3prie
impun angajatilor | a prevederilor | Intern si Regulamentul | Intern, ROF, Cod| Energie nt Gabriel Directie Resurse | Adriar
pentru nerespectarea | legale de Organizare si de Etica si Electrica Margin Umane .

. . ; e . Margin

regulilor de conduita . Functionare al Conduita Romania SA

societ&tii profesional3, breae

Proceduri pa

operationale T7aa20-1020f
Masuri privind
identitatea distincta
5 in materie de

comunicare si
construire a marcii;




In comunicarile
Distributie Energie

In desfasurarea S . .
g sural Electrica Romania Directia
activitatii  economice, y A ’
; : . catre terti, in vederea Control
inclusiv de comunicare oy L
. o evitarii confuziei cu Corporat )
si publicitate, operatorul L . . ) Adrian
A privire la identitatea iv,
de distributie  este S pon . a-
, v separata fata de Legalitat | | ;reda
obligat sa nu creeze . .
. o operatorul economic Distributie e& na Tiu
confuzie cu privire la | Nerespectare ; v Manual de L7 . Manager _
) . “ . care realizeaza .| Energie permane Tiu Reclama | osey
5.1. identitatea separata | a prevederilor - . brand, proceduri - Departam | .. sined by
M serviciul de furnizare a . Electrica nt Loredana tii/ i
fata de operatorul | legale i ! ) operationale . ent oo
: energiei electrice din ’ Romania SA Manage | aosoos
economic care :
) < . cadrul grupului ment
realizeaza serviciul de . .
; - Electrica se va folosi Reclama
furnizare a energiei ; -
: : intotdeauna tii&Com
electrice  din cadrul ) !
) X denumirea completa a unicare
operatorului economic o
integrat pe verticals societatii de externa
distributie.
Directia
Control
Corporat
. P Adrian|
iv, 3
Legalitat Loredz
Distributie e& Ti
g s x Nerespectare . NS L . Manager na liu
Adoptare marca (sigla, . Mentinerea marcii si 2 . Energie permane Tiu Reclama
5.2 " a prevederilor N .. ” Inregistare OSIM - Departam | .. /[
logo, emblemad) siglei Proprii Electrica nt Loredana tii/ Digtallysigne
legale : ent bybarane,
Romania SA Manage P
08:09:44 +02'0p"
ment
Reclama
tii&Com
unicare
externa
. v Divizia
i " Mentinerea separarii .
Pagina web separta a L A o Comerci
L L site-ului societatiii de . Distributie < Adina
societatii de distributie | Nerespectare o Site-ul L v v v Manager ala/
v . . distributie fata de .. ... | Energie permane Faragau Faragau
5.3. | fata de celelalte | a prevederilor o www.distributie- - - Departam | Departa
S . celelalte societati din ) Electrica nt Adina AN
societati din cadrul | legale . energie.ro - ent ment i e
. cadrul grupului. Romania SA < | Ohemosng
grupului. Aplicatii | ossoar w0200
IT




Directia

Control
Corporat
iv,
Mentinerea separarii Legalitat
Call Center-urilor Distributie e&
Call Center separat de | Nerespectare o . % . Manager
T : societatilor de Organigrama, Energie permane Tiu Reclama
5.4. | celelalte societati din | a prevederilor T " Ty Departam | ...
cadrul grupului legale distributie fata de ROF Electrica nt Loredana ent tii/ Adri
. v, . . riana
celelalte societati din Romania SA Manage | .
cadrul grupului. ment Loreda
Reclama | nafu
tikCom | wre
unicare
externa
. Sucald Directia
OD va continua . Sef ’ ILIE-
N L o Ilie L manage
indeplinirea masurilor Serviciu, NICOLA
mentul
astfel: accesulu :
- In specificatiile i 3 SUGALA
tehnice pentru Digitlly
Nice p retea/De | soredbyie
achizitia de ’
L7 , partame | o
echipamente noi se a0
nt 11:16:34
vor prevedea x| 0200
o Analiza
elemente privind Retele/s
identitatea OD. .
- ) . . erviciul
Inscriptionare/ marcaje Pentru instalatiile Inginerie
pe componente de electrice noi comisiile de .
.. . Nerespectare : Si
retea:-statii  electrice, . receptie vor  avea c
5.5. Al . a prevederilor T Standar
PT-stalpi, cutii stradale, responsabilitatea .
legale YgTagS dizare
contoare, BMP/BMPT, verificarii L
o ) o . . Distributie Impleme Dan-
sigilii, etc.: inscriptionarii/marcajelo L
. Energie ntare . Florin
r cu logo-ul  din | Manual de brand - - Director N
Electrica continua Mateas . Directia | Mateas
manualul de brand. . ’ Directie ’
. . Romania SA Dan Dezvolta
Pentru instalatiile Sermat igital
. B 4 re Retea de Dan-Florin
electrice existente se ’ Mateas  s0n
VerIfICé SI se 13:Z§:51+62'60‘
completeazs S )
completeaza ) - Directia Vasile
inscriptionarile/marcaj " Director - Farcas
’ . o - Farcas . Operatiu
ele cu ocazia lucrarilor 7 Directie . ’ W
Vasile ’ ni Retea | oo

operative si de
mentenantd.

Farcas

2024.03.04
13:48:13
+0200"




Masuri privind
pastrarea
6 confidentialitatii
informatiilor
sensibile din punct
de vedere comercial
Divizia
Comerci
ala/
Departa Adina
ment Farag
Aplicatii au
Regulament I1P cat
Intern, . o o o s
Faragau Divizia
Standardul de . _ e
) . Adina Strategie
Asigurarea securitate R :
. N . e L Distributie Manager Si
confidentialitatii Nerespectare Mentinerea politicilor privind . .
) b - . . ! o Energie permane Departam | Planifica
6.1. | informatiilor sensibile | a prevederilor | de securitate IT si clasificarea -
. X . o . Electrica nt ent re/Depar
din punct de vedere | legale comunicarea acestora. | interna si .
) . Romania SA tamentD
comercial. gestionarea
; N epartam
informatiilor,
- ent Mgm
Proceduri
operationale Infrastru .
’ Rotaru ctura IT | o
Eusebiu si o
Securitat | &
e
Ciberneti
ca
Pentru informatiile Divizia _
confidentiale si/sau Faragau Comerci l’:‘:r':aau
sensibile comercial, Adina ald/ Dw..ys,gm
clasificate pe nivel uz Departa | o
Asigurarea confidential se va S ment
) e - ) Distributie Manager -
confidentialitatii Nerespectare utiliza o solutie . Aplicatii
6.1. : > - : : . . Energie 31.12.20 Departam
informatiilor  sensibile | a prevederilor | informaica specifica. - IT
1 . Electrica 24 ent I
din punct de vedere | legale Aceast program va - Divizia
. : Romania SA .
comercial. asigura accesul doar Strategie
persoanelor Si
nominalizate de catre Rotaru Planifica ,
proprietarul Eusebiu re/Depar | .
documentului. tamentD | foun

10




-solutia informatica
obliga elaboratorul
unui document sa
stabileasca un nivel de
clasificare;

- proprietarul
informatiei va stabili
persoanele nominale
pentru documentele
clasificate uz
confidential si uz strict
confidential. Orice alte
persoane care intra in
posesia documentelor
confidentiale/strict
confidentiale, nu le pot
deschide daca nu fac
parte din lista initiala
sau sunt addugate
ulterior de cétre
proprietar. Managerii
fmpreuna cu
persoanele desemnate
pe procesul de
clasificare a
informatiei stabilesc si
aproba centralizatorul
documentelor
clasificate. Persoanele
care receptioneaza sau
intra in posesia
documentelor
neclasificate au
obligatia de a le
returna proprietarului
pentru clasificarea si
marcarea acestora.
Documentele
confidentiale si
sensibile comercial
circuld doar in cadrul

epartam
ent Mgm
Infrastru
ctura IT
si
Securitat
e
Ciberneti
ca

11




fluxurilor cdrora le
sunt necesare.
Stocarea acestora se
realizeaza pe
infrastructuri de tip
sharepoint. In cadrul
acestor structuri sunt
alocate drepturi de
acces doar
persoanelor care
justifica o necesitate.
Accesul in aplicatiile
informatice se acorda
n functie de roluri si
drepturi de acces in
conformitate cu
principiile ,,nevoii de a
cunoaste” si
segregarea
responsabilitatilor.

6.2.

Acces restrictionat
bazele de date

la

Nerespectare
a prevederilor
legale

Acces restrictionat la
bazele de date
continand informatii
confidentiale.

Standardul de
securitate
privind
clasificarea
interna si
gestionarea
informatiilor,
Politica se
Securitate,
Proceduri
operationale,
Politica de
securitate

Distributie
Energie
Electrica
Romania SA

permane
nt

Faragau
Adina

Rotaru
Eusebiu

Manager
Departam
ent

Divizia
Comerci
ala/
Departa
ment
Aplicatii
IT
Divizia
Strategie
Si
Planifica
re/Depar
tamentD
epartam
ent Mgm
Infrastru
ctura IT
Si
Securitat
e

Adina
Faragau

Digitally signed
by Adina Faragau
Date: 2024.03.04
09:47:29 +02'00"

Eusebi °

u-
Gabriel oo
Rotaru 3
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Ciberneti
ca

Standardul de

. Gabriel
Prevederea de clauze securitate o .
. - . = Distributie . - -Adrian
. " Nerespectare de confidentialitate in privind . Adrian . Directia -
Tratarea  informatiilor : e . Energie permane . Director Margin
6.4. X . a prevederilor | contractele salariatilor clasificarea - Gabriel . Resurse
confidentiale. ) < Electrica nt : Directie Digialy signed
legale care au acces la date interna si . Margin Umane | oycabre-
. . X Romania SA Adrian Margin
confidentiale. gestionarea ate 20240301
informatiilor
Masuri privind
asigurarea punerii in
aplicare a
v programului de
conformitate intr-o
maniera corecta si
monitorizarea
adecvata a acestuia.
lelgatla _OD de a stabili Directia
si actualiza Programul Regleme
de Conformitate, de a-l 9 .
. . ntare si
publica pe pagina
X . A . . e Manage
proprie de internet a Intocmirea, analizarea, Distributie
T Nerespectare N . Manager mentul ,
societatii si de a-l . definitivarea Energie 29.02.20 Tazlaoanu . Mariana
7.1. T Ty a prevederilor . ROF e - Departam | Activelor | tazlacanu
mentine in arhiva pe leqale Programului de Electrica 24 Mariana ent /Departa
toata durata de 9 Conformitate Romania SA P
- i i ment byt
valabilitate a Licentei Trebianas
. Regleme Y1013 10260
pentru activitatea de
S o~ ntare
distributie a energiei N
! Distributi
electrice. e
N Directia
Obligatia  OD de a Distributie Control
desemna o persoand | Nerespectare L .
" . : I Energie permane Negrea Director Corpor
7.2. | care sa asigure | a prevederilor | Nominalizarea AC DOA lectrics | L 1
monitorizarea adecvatd | legale Eectnc_a nt Pau Directie ativ, .
o Romania SA Legalita
a respectarii te &

13




Programului de

Conformitate.

Directia
Asigurarea Si Control
arantarea ca Agentul - v Corporat s
9 a "9 ) Procedura interna ~-0rp Palil-  eveah
de conformitate are: iv

pentru stabilirea

Stia Negrea

Paul-Crisfi

a) acces la toate v Negrea Director Legalitat' "2 Neor
X - . modalitatilor de acces - 202403
informatiile Si ’ Paul Directie e doffeg 11022
’ 7 al acestuia la ’ L0200
documentele Si . Reclama
. documentele si .
resursele tehnice, ) " tii
: 4 informatiile necesare R
materiale > | Nerespectare | in vederea indeplinirii Distributie
7.3 sediile/punctele de a re\I/)ederiIor atributiilor sale j rin PO Energie 30.03.20
' lucru ale OD care sunt P Y ' P ROF Electrica 24
n legale care sa se garanteze !
necesare in vederea . Romania SA Manage
N o o agentului de
indeplinirii  atributiilor . ment
’ conformitate accesul
sale la aceste documente si Manager | Infrastru
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