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Raport privind monitorizarea

Programului de conformitate
pentru excluderea comportarii discriminatorii
si realizarea obiectivului de independenta
al operatorului de distributie Societatea de Distributie a Energiei
Electrice Transilvania Sud

pentru anul 2016



1. Introducere

Societatea de Distributie a Energiei Electrice Transilvania Sud S.A. are calitatea de
operator de distributie a energiei electrice, fiind titulara Licenfei de distributie a energiei
electrice nr. 465/29.04.2002, modificati si actualizati si este detindtoarea retelei electrice de
distributiec cu niveluri de tensiune de pana Ia 110 kV (inclusiv) prin care se asigurd
alimentarea cu energie electrici a consumatorilor din judetele: Alba, Brasov, Covasna,
Harghita, Mures st Sibiu.

SDEE Transilvania Sud S.A este o societate comerciali pe acfiuni cu capital majoritar
privat.

SDEE Transilvania Sud S.A a fost constituitd in urma procesului de divizare partiald a SC
FDFEE ELECTRICA TRANSILVANIA SUD 8A, realizati in anul 2007 si pand la data de
20.12.2016 a activat cu denumirea FDEE Electrica Distributie Transilvania Sud 5.4.

Prin modificarea licentei nr. 465/2002 deginute de SC FDFEE ELECTRICA
TRANSILVANIA SUD, FDEE Electrica Distributie Transilvania Sud S.A a preluat toate
obligatiile gi drepturile fostei societati cu privire la desfagurarea activitatii de distributie a
energiei electrice din zona sa de activitate.

La data de 20.12.2016 prin aplicarea masurilor din programul de rebranding intocmit ca
urmare a solicitirii transmise de ANRE cu adresa nr. 37634/18.05.2016, a fost inregistrati la
Oficiul Registrului Comertului schimbarea denumirii operatorului de distributie, actuala
denumire fiind Societatea de Distributie a Energiei Electrice Transilvania Sud S.A.

Nota: In cuprinsul raportului de monitorizare referirile la operatorul de distributie se vor face
utilizand denumirea actuala iar referirile la documentele emise anterior datei de 20.12.2016 se
vor face pastrand titulatura in vigoare la data emiterii,

SDEE Transilvania Sud §.A. desfasoari exclusiv activitatea de distributie de energie
electrica in mod independent in privinta formei juridice, organizarii §i procesului decizional
fatd de celelalte activitati.

2. Cadrul legal, scopul si continutul programului de conformitate.

in conformitate cu Legea nr. 123/2012 a energiei electrice §i gazelor naturale, art. 48 al (2)
litera (d), Ordinul ANRE nr. 5/2015 privind aprobarea Regulamentului privind monitorizarea
de catre ANRE a programelor de conformitate stabilite de operatorii de distributie a energiei
electrice st Ord. ANRE 73/2014 privind aprobarea Conditiilor generale asociate licentei
pentru prestarea serviciului de distributie a energiei electrice a fost intoemit programul de
conformitate pentru indeplinirea cerintelor legale privind independenta si excluderea
comportarii discriminatorii a operatorului de distributie SDEE Transilvania Sud.

Scopul programului de conformitate il reprezint# asigurarea de drepturi egale tuturor
participantilor la piata de energie electrica, care folosesc sau pot folosi serviciile operatorului
de distributie.

Raportul de conformitate prezinti rezultatele activitatii de monitorizare a respectirii
programului de conformitate §i reprezintd totodata o modalitate de informare a ANRE, a
angajatilor proprii i a tuturor partilor interesate cu privire la progresele realizate in aplicarea
masurilor pentru excluderea comportirii discriminatorii a operatorului de distributie in relatia
cu ceilalti participanti la piata de energie electric3 si asigurarea transparentei activitatii sale pe
piata de energie electrica.

3. Stadiul implementarii misurilor din programul de conformitate

Raportul de conformitate prezintd maniera de implementare a tuturor mésurilor cuprinse in
programul de conformitate pe anul 2016, structurat pe cerintele din Legea nr. 123/2012 a
energiei electrice gi gazelor naturale si Ordinului ANRE nr. 5/2015 privind aprobarea



Regulamentului privind monitorizarea de catre ANRE a programelor de conformitate stabilite
de operatorii de distributie a energiei electrice.

Nr. | Cerinta legala - L.123/2012 Masuri dispuse conform | Rezultatul monitorizarii
crt. | Ord. ANRE 5/2015 programului de
conformitate
1. | Art. 48 alin. 1)/ L123/2012: Mentinerea separarii Realizat
operatorul de distributie face activitatii de distributie | SDEE Transilvania Sud
parte dintr-un operator energie electricd de este o entitate juridici
economic integrat pe verticald, | activitatea de furnizare | independentd in cadrul
acesta trebuie si fie energie electrici in grupului Electrica a carei
independent cel putin in ceea cadrul grupului Electrica | organizare impreuns cu
ce priveste forma sa juridica, prin prestarea serviciilor | resursele umane si
organizarea si procesul licentiate de cétre materiale de care dispune fi
decizional, in raport cu societati comerciale permit sd ia in mod
celelalte activititi care nu au distincte. independent deciziile
legaturd cu distributia. privind operarea zilnici a
Art. 6 alin 1) / Ord. 5/2015 activitatilor de distributie.
Maisurile cuprinse in programul
de conformitate trebuie s Realizat
vizeze obiectivul de indeplinire | Mentinerea separarii Site-ul SDEE Transilvania
de citre operatorul de site-urilor societatilor de | Sud contine informatii
distributie care face parte distributie respectiv despre propria activitate
dintr-un operator economic furnizare din cadrul facute publice in mod
integrat pe verticali a grupului. nediscriminatoriu
dispozitiilor previzute in Lege asigurandu-se un tratament
privind: egal tuturor participantilor
1. Separarea activitifilor de la piata de energie
distributie si furnizare: electrica.
a) OD trebuie s3 fie Pentru informatiile
independent cel putin in ceea necesare privind lista
ce privesgte forma sa juridica, furnizorilor de energie
organizarea §i procesul electrici se utilizeaza un
decizional, in raport cu link catre pagina web a
celelalte activité{i care nu au ANRE,
legdturi cu distributia;
Mentinerea separarii Realizat
Call Center-urilor Call Center-ut SDEE
societafilor de distributie | Transilvania Sud
respectiv furnizare din functioneazi total
cadrul grupului. independent fata de
serviciul similar al
societatii de furnizare si
raspunde exclusiv la
solicitiirile clientilor.
2. | Art. 48 alin.(2) lit. (a)/ L Interzicerea participarii | Realizat

123/2012: persoanele
responsabile pentru
managementul operatorului de
distributie nu pot participa in
structurile operatorului
economic integrat pe verticald
responsabile direct sau indirect
pentru operarea zilnici a

Directorilor SDEE
Transilvania Sud in
structurile grupului
Electrica responsabile
direct sau indirect pentru
operarea zilnici a
activitidtilor de furnizare
de energie electrica.

Persoanele responsabile
pentru managementul
SDEE Transilvania Sud nu
fac parte din structurile de
conducere ale societitilor
detinitoare de licente de
furnizare gi nu participd in
nici un fel la activititile




activititilor de producere,
transport sau furnizare de
energie electricd

Art. 6 alin 1) / Ord. 5/2015 :
b) OD trebuie s fie
independent in ceea ce priveste
organizarea sa §i procesul
decizional, in raport cu
celelalte activitati care nu au
legiturs cu distributia. In acest
sens s¢ vor face referiri privind
indeplinirea urmitoarelor
criterii minimale:

(i) persoanele responsabile
pentru managementul OD nu
pot participa in structurile
operatorului economic integrat
pe verticald, responsabile
direct sau indirect pentru
operarea zilnicd a activitafilor
de producere, transport ori
furnizare de energie electrici;

manageriale privind
operarea zilnici a acestor
societafi.

Art. 48 al.(2) lit. (b)/L
123/2012: trebuie luate m#suri
corespunzitoare pentru a se
asigura ci interesele
profesionale ale persoanelor
responsabile pentru
managementul operatorului de
distributie sunt luate in
considerare, intr-o maniera de
naturi si asigure independenta
de actiune a acestora

Art. 6 alin 1)/ Ord. 5/2015 :
iit) trebuie luate misuri
corespunzitoare pentru a se
asigura cd interesele
profesionale ale persoanelor
responsabile pentru
managementul operatorului de
distributie sunt luate in
considerare, intr-o manieri de
naturd si asigure independenta
de actiune a acestora;

Interesele profesionale
ale Directorilor SDEE
Transilvania Sud
(salarizare, obiective
personale, evaluare) sunt
legate exclusiv de
performanta realizatd fn
cadrul SDEE
Transilvania Sud. Nu
sunt admise conditiondri
legate de alte activitati
decat aceea de
distributie a energiei
electrice.

Realizat

Interesele profesionale ale
persoanelor responsabile
pentru managementul
SDEE Transilvania Sud si
salarizarea acestora sunt
dependente numai de
activitatea desfagurati in
cadrul societatii de
distributie. Personalul
mentionat nu obtine
remuneratii §i nu este
evaluat in functie de
performantele economice
ale societatilor detinatoare
de licenie de furnizare sau
ale grupului Electrica in
ansamblul siu.

Art. 48 al.(2) lit. (¢):
operatorul de distributie are
dreptul de a lva decizii, Tn mod
efectiv, independent de
operatorul economic integrat
pe verticald, cu privire la
activele necesare pentru
operarea, menfinerea sau
dezvoltarea retelei.

Art, 6 alin 1) / Ord. 5/2015 :

Nu se va permite nici
unei societati sd
intervind in luarea
deciziilor privind
operarea, menfinerea sau
dezvoltarea retelei.

Realizat

Competentele decizionale
ale managementului SDEE
Transilvania Sud privind
operarea, mentenantd sau
dezvoltarea retelei sunt
stabilite prin regulamentul
de organizare si functionare
si proceduri operationale
interne.




1.b)

(iii) operatorul de distributie
are dreptul de a lua decizii, in
mod efectiv, independent de
operatorul economic integrat
pe verticald, cu privire la
activele necesare pentru
operarea, menfinerea sau
dezvoltarea retelei, cu
respectarea interdictiilor si
obligaiiilor previzute de
legislatia in vigoare;

Deciziile privind operarea,
mentinerea sau dezvoltarea
retelei se iau de catre
managementul SDEE
Transilvania Sud in limitele
bugetului aprobat.

Art. 48 al.(2) lit. (d):
operatorul de distributie
stabilegte un program de
conformitate, care contine
misurile luate pentru a garanta
excluderea practicilor
discriminatorii gi stabileste si
obligatiile specifice impuse
angajatilor pentru realizarea
obiectivului de independenti

Art. 6 pct.2 alin 2) / Ord.
5/2015

Pentru indeplinirea
prevederilor de la alin. (1) pct.
2 OD trebuie si stabileascd
prin programul de
conformitate, fard a se limita la
acestea, misuri privind:

a) reguli de conduiti ce
trebuie respectate de angajati,
cu privire la garantarea
practicilor nediscriminatorii si
realizarea obiectivului de
independent’;

b} liste contindnd detalierea
tipurilor de informatii care
trebuie considerate
confidentiale gi/sau sensibile
comercial;

c) modalititile In care
informatiile previzute la lit. b)
trebuie tratate/gestionate in
cadrul entitétilor din OD;

Intocmire gi actualizare
program de
conformitate.

Respectarea Codului
Etic

Elaborare liste contindnd
detalierea tipurilor de
informatii care trebuie
considerate confidentiale
si/sau sensibile
comercial.

Prin contractul
individual de munca este
prevazuta obligatia
salariatilor de a pastra
confidentialitatea tuturor
datelor si documentelor
la care au acces ca
urmare a activitatii pe

Realizat

A fost intocmit gi aprobat
Programul de conformitate
pentru excluderea
comportirii discriminatorii
st realizarea obiectivului
de independenta al
operatorului de distribufie
FDEE Electrica Distributie
Transilvania Sud pentru
anul 2016 si calendarul de
implementare a
programului de
conformitate.

Realizat

Codul de etica si conduiti
profesionald al SFDEE
EDTS/2015

Realizat

Realizat




d) sanctiunile care se impun
angajatilor pentru
nerespectarea regulilor de
conduiti previdzute Ia lit. a);

¢} reguli impuse angajatilor
in relatia cu utilizatorii si
potentialii utilizatori, privind
excluderea oriciror referiri la
activitatea de furnizor a
operatorului economic integrat
pe verticald;

f) aplicarea mésurilor
stabilite in cadrul programului
de conformitate prin politica si
strategia firmei, precum gi in
cuprinsul procedurilor interne
ale societtii;

g) instruirea noilor angajati
cu privire la regulile de
conduiti si informarea
periodicd a angajatilor cu
privire la misurile din
programul de conformitate si la
indeplinirea acestora;

care o desfasoars.

In contractele incheiate
de societate cu tertii sunt
prevazute clauze de
interdictie a dezvaluirii
de informatii privind
contractul fara acordul
scris al celeilalte parti
contractante, cu exceptia
cazurilor in care aceste
solicitari de informatii
sunt exprimate in baza
unei reglementari legale
Toate contractele de
distributie a energiei
electrice incheiate cu
furnizorii ce opereaza in
zona de licenta contin
clauza de
confidentialitate.

Regulamentul de ordine
interna

Respectarea Codului
Etic;

Respectarea
Regulamentului de
ordine interna

Actualizarea procedurilor
operationale in
conformitate cu
prevederile legale
aplicabile in vigoare,
astfel incat sa fie
indeplinite conditiiie de
independenta a
operatorului de distributie
in ceea ce priveste
organizarea si procesul
decizional.

La angajare fiecarui nou
angajat i se aduc la
cunogtinta prevederile
Codului de Etica si ale
Regulamentului de
Ordine Interioara, care
contin prevederi cu

Realizat

Realizat

Codul de etica si conduita
profesionala al SFDEER
EDTS/2015;
Regulamentul de ordine
interna

Realizat
Proceduri operationale.

Realizat
Ghidul noului angajat




h) obligatii privind
furnizarea de date, documente,
informatii etc. necesare
agentului de conformitate in
activitatea de monitorizare a
programului de conformitate.

privire la politica de
confidentialitate a
societatii.

Realizat

Art. 48 al.(2) lit. (e):
operatorul de distributie
desemneazi o persoand sau un
organism, denumiti/denumit
agent de conformitate, care s3
asigure monitorizarea adecvati
a respectirii programului de
conformitate si care depune la
ANRE, in luna decembrie a
fiecdrui an, un raport cu privire

Nominalizarea prin
decizia Dir. General a
unui agent de
conformitate si
specificarea atributiilor
acestuia.

Realizat

Directorul General al
FDEE Electrica Distributie
Transilvania Sud a
nominalizat prin decizia nr.
544/2012 agentul de
conformitate. Atributiile
acestuia au fost specificate
in fisa postului, actualizata
la data de 15.06.2015 si

la misurile luate ce se va transmisd ANRE.
publica pe site-ul operatorului

de distributie.

Art. 9 alin 1) / Ord. 5/2015

Art. 48 al.{4): Operatorul de | Mentinerea politicilor de | Realizat

distributie este obligat si
péstreze confidentialitatea
informatiilor comerciale
obtinute in cursul desfasurarii
activitatii sale.

Art. 6 alin 1) / Ord. 5/2015:
2.Garantarea excluderii
practicilor discriminatorii gi
stabilirea obligatiilor specifice
impuse angajatilor pentru
realizarea obiectivului de
independentd, prin:

a) asigurarea pastririi
confidentialititii informatiilor
comerciale obtinute de OD in
cursul desfasuririi activitatii
sale;

securitate IT si
comunicarea acestora.

Acces restrictionat la
bazele de date continand
informatii confidentiale.

SDEE Transilvania Sud a
stabilit politicile de
securitate IT si aplica
masurile necesare pentru
realizarea acestora.
Politicile gi misurile de
securitate IT sunt
cunoscute angajatilor si
disponibile in reteaua
Intranet pentru informare.

Realizat

Acesul la bazele de date
continand informatii
confidentiale se face numai
de catre personalul
Indreptatit 1a accesarea
acestora In conformitate cu
atributiile de serviciu, pe
baza de user gi parola.
Asigurarea accesului la
baza de date pentru
locurile de consum din
zona de licenta a SDERE
Transilvania Sud SA in
conformitate cu Ord.
ANRE privind schimbarea
furnizorului se realizeazi
restrictionat pe baza de




Prevederea de clauze de
confidentialitate in
contractele salariatilor
care au acces la date
confidentiale.

user si parola in
conformitate cu procedura
operationald Asigurarea
accesului la baza de date
pentru locurile de consum
din zona de licenta a SC
FDEE Electrica Distribufie
Transilvania Sud SA4 cod
PO-DTS-11.2-07 avizati de
ANRE cu avizul nr.
20/16.03.2012.

In vederea transmiterii
datelor de consum ( Proces
Verbal de citire gi Curba de
sarcina ) a fost pus la
dispozitia furnizorilor site-
ul
https://epayments.electricat
s.ro/epts/do?action=loginF
orm acesta este gestionat
cu ajutorul user/parola, pe
acest site au acces doar
furnizorii pentru
consumatorii proprii.
Pentru stabilirea modului
de lucru a fost

intocmita PO-DTS-7.4-05-
Procedura E-Payments On-
line Service-Distributie.

In cazul clientilor la care
misurarea consumului de
energie electrica se
realizeazi prin telecitire se
asiguri accesul la
informatiile de méasurare
proprii, pe un portal dedicat,
accesul ficandu-se pe baza
de cont/parcla
(username/password).

Realizat

In contractele individuale
de munci ale salariatilor
care au acces ca urmare a
activitatii pe care o
desfasoara la informatii
confidentiale este prevazuta
obligatia salariatilor si
pastreze confidentialitatea
tuturor datelor gi
documentelor de acest tip.
In contractele incheiate de




FDEE Electrica Distributie
Transilvania Sud cu terti
sunt previzute clauze de
interdictie a dezvaluirii de
informatii privind
contractul fird acordul scris
al celeilalte parti
contractante, cu exceptia
cazurilor in care aceste
solicitari de informatii sunt
exprimate Tn baza unei
reglementari legale.

Toate contractele de
distributie a energiei
electrice incheiate cu
furnizorii ce opereza in
zona de licenti contin
clavza de confidentialitate
conform art. 22 din Ord.
90/2015.

Art. 48 al.(5): Operatorul de
distributie este obligat si
impiedice divulgarea
discriminatorie a informatiilor
privind propria activitate, care
pot fi avantajoase din punct de
vedere comercial.

Art. 6 alin 1) / Ord. 5/2015
2. b)

b) lnarea tuturor misurilor
pentru impiedicarea divulgarii
discriminatorii a informatiilor
privind propria activitate, care
pot fi avantajoase din punct de
vedere comercial;

Tratament egal pentru
toti clientii. Publicarea
informatiilor de interes
public pe pagina de
internet a SDEE
Transilvania Sud.

Realizat

Procedurile interne ale
SDEE Transilvania Sud
prevad un tratament egal
pentru toti participantii la
piata de energie.
Informatiile de interes
public sunt disponibile pe
pagina de internet a
operatorului de distributie.

Art. 48 al.{6): Pentru a
indeplini obligatiile previzute
la alin. (2) lit. ¢), operatorul de
distributie trebuie si aibi la
dispozitie resursele necesare,
care includ resurse umane,
tehnice gi financiare,

Asigurarea resurselor
umane, tehnice si
financiare necesare
pentru operarea,
mentinerea sau
dezvoltarea retelei.

Realizat

SDEE Transilvania Sud
dispune de resursele
umane, tehnice si
financiare necesare pentru
operarea, mentinerea si
dezvoltarea retelei. Nu au
fost semnalate probleme
semnificative privind
asigurarea resurselor
necesare desfasurarii
activitiitil curente.




10.

Art. 48 al.(7):

in desfisurarea activitatii
economice, inclusiv de
comunicare i publicitate,
operatorul de distributie este
obligat sd nu creeze confuzie
cu privire la identifatea
separati fatdl de operatorul
economic care realizeazi
serviciul de furnizare a
energiei electrice din cadrul
operatorului economic integrat
pe verticala.

Indeplinirea obligatiei de
a nu crea confuzii in
desfdsurarea activitatii
sale economice, inclusiv
de comunicare i
publicitate, cu privire la
identitatea separati fati
de operatorul economic
care realizeazi serviciul
de furnizare a energiei
electrice din cadrul
operatorului economic
integrat pe verticald,
confuzii ce ar putea
rezulia, de exemplu, din
utilizarea urmétoarelor
elemente de identificare:
denumire, sigli/logo
identice, emblemi firmi,
sediu, pagina de internet
ete.

Schimbare denumire
societate.

Inregistrare la Registrul
Comertului, modificare
stampile.

Adoptare marca (sigla,
logo, emblem3)

Campanie informare
clienti, inclusiv sub
aspect contractual

Inscriptionare sedii la
care au acces clientii:
sediul social, sucursale,
CRC, puncte informare

Legitimatii, ecusoane,
vestimentatie lucritori
care asigurd interfata cu
utilizatorii In cadrul
sediului social, CRC,
puncte informare

Modificare continut
pagina internet (site
web) si adrese email
oferite pentru contact
utilizatorilor:

- Se vor elimina

A fost elaborat si este in
curs de implementare
Planul de rebranding al
societitii.

Proces in desfasurare.

Realizat

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
30 junie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
31 decembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
30 iunie 2017

Proces in desfasurare,
Termen de finalizare:
30 septembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
30 septembrie 2017

10



elementele (denumiri,
sigle, logo, link-uri
cétre/dinspre web site-
uri, adrese email) care
sugereazd apartenenta
OD la un Operator
integrat pe verticald si
legétura sa cu furnizorii
din cadrul grupului.
-Textele referitoare la
apartenenta OD la un
Operator integrat pe
verticald sunt permise
doar in pagina/paginile
de prezentare ale
societitii/societitilor,
care prezintd informatii
privind situatia
actionariatului societtii.
Modificare adresa
pagini internet (site
web) si adrese email
salariati (altele decat
cele oferite pentru
contact utilizatorilor)

Modificare
sigle/logo/denumiri in
programe informatice cu
care vin in contact direct
utilizatorii

Modificare antete
documente: avize,
contracte, certificate,
facturi, corespondenta cu
clieniii (care se tipareasc
odata cu continutul)

Modificare licente —
solicitare modificare la
31.03.2017 (odata cu
actualizare lista RED,
conform conditiilor
licentei)

Legitimatii, ecusoane,
vestimentatie lucratori
care nu asigura interfata
cu utilizatorii

Modificare antete
documente pre-tiparite:
facturiere, formulare,

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
30 septembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
30 septembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen solicitare:
31.03.2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
31 decembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
31 decembrie 2017
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pliante, papetirie etc.

Inscriptionare sedii la
care au acces utilizatorii:
elemente de interior
{banere, stative, alte
elemente de decor
personalizate)

Echipament de lucru
+protectie lucriitori care
executa interventii la
interfatd cu instalatiile
electrice ale
utilizatorilor

Inscriptionare
autovehicule utilizate
pentru interventii la
interfatd cu instalatiile
electrice ale
utilizatorilor

Inscriptionare/ marcaje
pe componente de retea:
-statii electrice, PT

- stilpi, cutii stradale
ete.:

Inscriptionare contoare
(inclusiv BMP/BMPT,
sigilii) - contoarele noi
vor purta elemente
privind noua identitate
iar pentru cele existente
sau pe stoc se va
schimba identitatea prin
aplicarea de stickere etc.

Inscriptionare
magini/utilaje/vehicole
(altele decit cele
utilizate la interventii la
utilizatori)

Echipament de lucru
+protectie lucritori care
nu vin in contact cu
utilizatorii

Modificari programe
informatice cu care nu
vin in contact

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
31 decembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
31 decembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
31 decembrie 2017

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
01 octombrie 2018

Proces in desfasurare.

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
01 octombrie 2018

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
01 octombrie 2018

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
01 octombrie 2018
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utilizatorii.

Inscriptionare sedii,
puncte de lucru, cladiri
industriale (altele decat
cele la care au acces
utilizatorii)

Modificare carduri
acces, proceduri
operationale interne,
norme tehnice interne
etc. (care nu sunt
accesibile utilizatorilor)

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
01 octombrie 2018

Proces in desfasurare.
Termen de finalizare:
01 doctombrie 2018

4. Concluzii

Agent de conformare

Ing, Stelu STANCIU

Secietatea de Distributie a Energiei Electrice Transilvania Sud S.A.

Cod FTS-1.1-014

Avand in vedere cele prezentate mai sus se poate concluziona ca Societatea de Distributie
a Energiei Electrice Transilvania Sud 8.A. a indeplinit masurile din programul de conformitate
pentru anul 2016 intocmit In conformitate cu dispozitiile prevazute la art. 48 din Legea nr.
123/2012 a energiei electrice §i gazelor naturale si Ordinul ANRE nr. 5/2015 privind
aprobarea Regulamentului privind monitorizarea de catre ANRE a programelor de
conformitate stabilite de operatorii de distributie a energiei electrice.
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